
 
 

 

Załącznik 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie 

Poniższe pole wypełnia personel Projektu 

Wpływ Formularza zgłoszeniowego 

Data i godzina  

Numer ........../FEPK.07.08/DBV/2026 

Podpis przyjmującego  

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY DO UDZIAŁU W PROJEKCIE  

Projekt „Adaptacja środowiska pracy w Domu Brokerskim VECTOR, zwiększenie 

przystępności i ergonomii pracy”, nr FEPK.07.08-IP.01-0111/25,  

współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus, realizowany w ramach programu regionalnego Fundusze 

Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, Priorytet 7, Działanie FEPK.07.08 Wsparcie 

procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych pracowników oraz przedsiębiorców. 

 

DANE KANDYDATA/KANDYDATKI 

Imię (imiona) i nazwisko  

Telefon kontaktowy  

E-mail  

Stanowisko / funkcja  

POTRZEBY ZWIĄZANE ZE STANOWISKIEM I SPOSOBEM WYKONYWANIA PRACY 

Proszę zaznaczyć 

potrzeby dotyczące 

Pani/Pana stanowiska lub 

sposobu wykonywania 

pracy, które mogą zostać 

objęte wsparciem w 

ramach Projektu 

(Wskazane potrzeby służą 

wyłącznie dopasowaniu 

wsparcia przewidzianego 

w Projekcie i nie stanowią 

kryterium kwalifikacji do 

udziału w Projekcie) 

Zaznaczyć znakiem „X” 

jeżeli dotyczy 

☐ poprawa ergonomii i wyposażenia stanowiska pracy 

☐ poprawa warunków pracy z wykorzystaniem sprzętu 

komputerowego i informatycznego 

☐ zapewnienie lub poprawa możliwości wykonywania pracy 

mobilnej, zdalnej lub hybrydowej 

☐ usprawnienie komunikacji i wykonywania obowiązków 

służbowych 

☐ poprawa warunków korzystania ze wspólnych przestrzeni 

lub wyposażenia 

☐ inne potrzeby związane ze stanowiskiem lub sposobem 

wykonywania pracy: 

..................................................................................................................... 

..................................................................................................................... 



 
 

 

SZCZEGÓLNE POTRZEBY I DOSTĘPNOŚĆ 

Czy w związku z 

ubieganiem się o udział w 

Projekcie ma Pani/Pan 

szczególne potrzeby 

dotyczące udziału w 

Projekcie lub dostępności, 

w tym potrzebę 

racjonalnych usprawnień? 

Zaznaczyć znakiem „X” 

☐ NIE 

☐ TAK 

Jeżeli TAK, proszę wskazać potrzeby: 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

OŚWIADCZENIA 

Oświadczam, że: 

➢ jestem aktualnie zatrudniony(-a) w Domu Brokerskim VECTOR Sp. z o.o. na 

podstawie umowy o pracę lub umowy zlecenia; 

➢ dobrowolnie zgłaszam chęć udziału w Projekcie; 

➢ zapoznałem(-am) się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie i akceptuję 

jego postanowienia; 

➢ dane podane w Formularzu są zgodne ze stanem faktycznym i mogą zostać 

zweryfikowane w dokumentacji kadrowej Beneficjenta w zakresie niezbędnym do 

kwalifikacji do udziału w Projekcie; 

➢ przyjmuję do wiadomości, że złożenie Formularza zgłoszeniowego nie jest 

równoznaczne z zakwalifikowaniem do udziału w Projekcie; 

➢ zobowiązuję się przekazać Beneficjentowi, w terminie do 4 tygodni od zakończenia 

udziału w Projekcie, informacje o mojej sytuacji po zakończeniu udziału, w zakresie 

wymaganym do monitorowania EFS+ i pomiaru wskaźników Projektu; 

➢ przyjmuję do wiadomości obowiązek udziału w badaniach ewaluacyjnych dotyczących 

Programu, jeżeli zostanę do tego wezwany(-a); 

➢ zobowiązuję się niezwłocznie poinformować Beneficjenta o zmianie danych lub 

okoliczności wskazanych w Formularzu, jeżeli zmiana ta nastąpi w trakcie procesu 

rekrutacji i może mieć wpływ na kwalifikację do udziału w Projekcie; 

➢ zobowiązuję się podawać prawidłowe i kompletne dane kontaktowe oraz informować 

Beneficjenta o ich zmianie. 

 

…………………………………………………………….. 
miejscowość, data 
 
…………………………………………………………….. 
Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki 

Załącznik do Formularza: podpisana Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania 

danych osobowych w związku z rekrutacją i udziałem w projekcie. 



 
 

 

WYPEŁNIA KOMISJA REKRUTACYJNA 

Weryfikacja formalna zgłoszenia 

Kryterium / czynność weryfikacyjna TAK NIE 

Kandydat pozostaje w zatrudnieniu w Domu Brokerskim VECTOR 

Sp. z o.o. na podstawie umowy o pracę lub umowy zlecenia. 
☐ ☐ 

Złożono prawidłowo wypełniony i podpisany komplet wymaganych 

dokumentów. 
☐ ☐ 

Spełnienie kryterium zatrudnienia zweryfikowano na podstawie 

dokumentacji kadrowej Beneficjenta. 
☐ ☐ 

Forma zatrudnienia: ☐ umowa o pracę    ☐ umowa zlecenia 

Wynik weryfikacji: 

☐ Kandydat spełnia warunki udziału w Projekcie (zakwalifikowano do udziału w 

Projekcie). 

☐ Kandydat nie spełnia warunków udziału w Projekcie (nie zakwalifikowano). 

Uwagi (jeżeli dotyczy): 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

 

Data: ........................................................ 

Podpisy członków Komisji Rekrutacyjnej: 

1. .................................................................................... 

2. .................................................................................... 


